
  
 

 
 
ท่ี บ/57 - 254        

วนัท่ี  27  มีนาคม  2557 
 
เร่ือง  ขอเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2557 
เรียน  ทา่นผู้ ถือหุ้น 
สิง่ท่ีสง่มาด้วย 1.    สําเนารายงานการประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 1/2557 ณ วนัท่ี 30 มกราคม 2557         

2. รายงานประจําปี 2556 พร้อมงบการเงินรวมประจําปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556        
3. ประวตัิกรรมการประกอบการพิจารณาวาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตาม

วาระ 
4. นิยามกรรมการอิสระประกอบการพิจารณาวาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออก 

ตามวาระ   
5. เอกสารประกอบการเข้าร่วมประชมุ 

5.1 ข้อบงัคบับริษัทในสว่นท่ีเก่ียวข้องกบัการประชมุผู้ ถือหุ้น 
5.2 หลกัเกณฑ์ และวธีิปฏิบตัิในการเข้าร่วมประชมุ การมอบฉนัทะ และการออกเสียงลงคะแนน 
5.3 ข้อมลูกรรมการอสิระประกอบการมอบฉนัทะ  

(กรณีมอบหมายให้กรรมการอสิระเป็นผู้ รับมอบฉนัทะ) 
5.4 เอกสารและหลกัฐานท่ีต้องนํามาแสดงในวนัประชมุ 
5.5 หนงัสือมอบฉนัทะ 

6. แผนท่ีของสถานท่ีประชมุ 
 
  ด้วยคณะกรรมการบริษัทฯ ได้กําหนดให้มีการเรียกประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2557 ในวนัพุธท่ี 30  
เมษายน 2557  เวลา  14.30 น. ณ ห้องสาทร 1 ชัน้ลอย โรงแรมอนนัตรา  กรุงเทพ สาทร  เลขท่ี 36 ถนนนราธิวาสราชนครินทร์ 
แขวงยานนาวา เขตสาทร  กรุงเทพมหานคร โดยมีระเบียบวาระการประชมุดงันี ้
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วาระที่  1.   รับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครัง้ที่ 1/2557 
 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  การประชุมวิสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 1/2557  ท่ีได้จดัประชมุเม่ือวนัพฤหสับดีท่ี 30 
มกราคม  2557  โดยมีสําเนารายงานการประชมุตามสิง่ท่ีสง่มาด้วย 1 
 
ความเหน็คณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานการประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 
1/2557 ฉบบัดงักล่าวได้บนัทึกถกูต้องตามความเป็นจริง จึงเห็นควรให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นรับรองรายงานการ
ประชมุฉบบัดงักลา่ว 
 

วาระที่ 2.    รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานในรอบปี  2556  
 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล  รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปี 2556 ซึ่งปรากฏอยู่ในรายงาน
ประจําปี 2556 ตามสิ่งท่ีสง่มาด้วย 2 ได้จดัสง่ให้กบัผู้ ถือหุ้น พร้อมหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้

 
ความเหน็คณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแล้ว มีความเห็นว่าท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นสมควรรับทราบผล
การดําเนินงานของบริษัทในรอบปี 2556 ตามท่ีเสนอ  

 
วาระที่ 3.   พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินรวม และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม สําหรับปีสิน้สุด 

วันที่ 31 ธันวาคม  2556 
  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  งบการเงินประจําปีซึง่ประกอบด้วยงบแสดงฐานะทางการเงินรวม งบกําไรขาดทนุ
เบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ ถือหุ้นรวม และงบกระแสเงินสดรวม สําหรับปีสิน้สดุ ณ 
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556  ท่ีผู้สอบบญัชีได้ตรวจสอบและรับรองว่าถกูต้อง และได้ผ่านการสอบทานจาก
คณะกรรมการตรวจสอบแล้ว ดงัปรากฏรายละเอียดในรายงานประจําปี 2556 หน้า43 ถึงหน้า 52  ตามสิ่งท่ี
สง่มาด้วย 2   

 
ความเหน็คณะกรรมการ  เห็นควรให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุติังบการเงินรวมประจําปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31  
ธนัวาคม 2556   ตามรายละเอียดในรายงานประจําปี  2556  หน้า 43 ถงึ หน้า 52     
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วาระที่ 4.   พจิารณาอนุมัตจิัดสรรกาํไรสุทธิประจาํปี 2556 เป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย และจ่ายเงนิปันผล  
 
 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  ตามข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 41 กําหนดให้บริษัทต้องจดัสรรกําไรสทุธิประจําปีส่วน

หนึง่ไว้เป็นทนุสํารองไม่น้อยกวา่ร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิประจําปี หกัด้วยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) 
จนกว่าทนุสํารองนีจ้ะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10  ของทนุจดทะเบียน  นอกจากนัน้นโยบายจ่ายเงินปัน
ผลของบริษัท ตามข้อบงัคบั ข้อ 40 ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกําไร   ในกรณีท่ี
บริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู ่ห้ามมิให้แบง่เงินปันผล เงินปันผลให้แบง่ตามจํานวนหุ้น หุ้นละเทา่ๆ กนั ใน
การจ่ายเงินปันผลจะต้องได้รับอนุมตัิจากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล
ให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้เป็นครัง้คราว ในเม่ือเห็นว่าบริษัทมีผลกําไรสมควรพอท่ีจะทําเช่นนัน้ และรายงานให้ท่ี
ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุคราวต่อไป  ทัง้นี ้ โดยมีข้อมลูเปรียบเทียบกบัอตัราการจ่ายเงินปันผลใน
ปีท่ีผ่านมา ดงันี ้

 
 

                         รายละเอียดการจา่ยเงินปันผล ปี 2556 ปี 2555 
1.  กําไร (ขาดทนุ) สทุธิ  370,660,504 330,409,285 
2.  จํานวนหุ้น 1,083,500,205 902,878,140 
3.  รวมเงินปันผลจ่ายตอ่หุ้น   (บาท:หุ้น) 
      3.1  เงินปันผลระหวา่งกาล (บาท:หุ้น)                                                      
      3.2  เงินปันผลประจําปี  (บาท:หุ้น) แบง่จา่ยเป็น 
            3.2.1  เงินสด 
            3.2.2  หุ้นปันผล 

0.27 
0.22 
0.05 
0.05 

- 

0.30 
- 

0.30 
0.10 
0.20 

4.  รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ 292,545,055.35 270,863,442 
5.  สดัสว่นการจ่ายเงินปันผล (ร้อยละ) 78.92 81.98 

 
 
ความเหน็คณะกรรมการ  บริษัทมีกําไรสทุธิ ณ สิน้ปี 2556 จํานวน 370,660,504.- บาท  คณะกรรมการ

พิจารณาแล้วเห็นว่า    ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นสมควรท่ีจะอนมุตัิจดัสรรกําไรสุทธิ ประจําปี 2556 เป็นเงินสํารอง

ตามกฎหมาย และจดัสรรกําไรเพ่ือการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้น จากผลประกอบการในปี 2556  และ

กําไรสะสม ดงันี ้
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1.1 นําเงินกําไร ในอตัราร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิในปี 2556 เป็นจํานวนเงิน 18,533,026 บาท (สิบแปดล้านห้า

แสนสามหม่ืนสามพนัยี่สิบหกบาทถ้วน) กนัเป็นเงินสํารองตามกฎหมาย 

 

1.2 จ่ายเงินปันผล จํานวนรวม 292,545,055.35 บาท (สองร้อยเก้าสิบสองล้านห้าแสนสี่หม่ืนห้าพนัห้าสิบห้า

บาทสามสบิห้าสตางค์) คิดเป็นการจ่ายเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 0.27 บาท โดยการจ่ายเป็นเงินสด ดงันี ้

 

1.2.1 จ่ายปันผลระหว่างกาลเป็นเงินสด จํานวน 238,370,045.10 บาท  (สองร้อยสามสิบแปดล้าน

สามแสนเจ็ดหม่ืนสี่สิบห้าบาทสิบสตางค์) คิดเป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในอตัราหุ้นละ 

0.22 บาท ให้แก่ผู้ ถือหุ้น เม่ือวนัท่ี 27 มีนาคม 2557 

1.2.2 จ่ายปันผลประจําปีเป็นเงินสด 54,175,010.25 บาท (ห้าสิบสี่ล้านหนึ่งแสนเจ็ดหม่ืนห้าพนัสิบ

บาทย่ีสบิห้าสตางค์) คิดเป็นการจ่ายเงินปันผลประจําปีในอตัราหุ้นละ 0.05 บาท 

โดยกําหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสทิธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2557 และรวบรวม
รายช่ือผู้ ถือหุ้นตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์ฯ พ.ศ. 2535 (แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2551) 
โดยวิธีปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหุ้นในวนัท่ี 14 พฤษภาคม 2557 และกําหนดจา่ยเงินปันผลในวนัท่ี 23  
พฤษภาคม 2557 
 

วาระที่ 5.  พจิารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 
 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  ตามข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 17 กรรมการจํานวน 1 ใน 3 ต้องพ้นจากตําแหน่งตาม

วาระในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2557 โดยข้อบงัคบัของบริษัทได้กําหนดการออกเสียงลงคะแนน
เลือกตัง้กรรมการ โดยใช้คะแนนเสียงข้างมาก และบริษัทจะใช้วิธีเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคลให้ผู้ ถือหุ้น
พิจารณา  สําหรับกรรมการผู้อยู่ในตําแหน่งนานท่ีสดุท่ีต้องออกตามวาระ ได้แก่   

 
1.  ดร.สนุทร เสถียรไทย กรรมการอิสระ  
2.  นายนนัท์ กิจจาลกัษณ์ กรรมการอสิระ  
3.  ดร.อภิชยั เตชะอบุล กรรมการ  
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คณะกรรมการกํากับดูแลกิจการท่ีดี สรรหาและค่าตอบแทน ได้พิจารณาจากคุณสมบตัิ ครบถ้วนตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และตามข้อกําหนดเก่ียวกับผู้บริหารของบริษัทท่ีออก
หลกัทรัพย์ ของสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และเป็นบคุคลผู้ทรงคณุวฒิุ 
มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ตอ่การดําเนินธรุกิจของบริษัท มีวิสยัทศัน์ท่ีกว้างไกล 
ปฎิบติังานในฐานะกรรมการท่ีผา่นมาได้เป็นอย่างดี มีประวตัิการเข้าร่วมประชมุท่ีดี รวมถึงการมีส่วนร่วมใน
การแสดงความคิดเห็นในท่ีประชุมต่างๆ  จึงเสนอให้เลือกตัง้กรรมการทัง้ 3 ท่าน โดยมีรายละเอียดประวติั
และผลงานของกรรมการทัง้ 3 ทา่นปรากฎตามสิง่ท่ีสง่มาด้วย 3 
 
ความเหน็คณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทซึง่ไม่รวมกรรมการผู้ มีส่วนได้เสียพิจารณาแล้วเห็นชอบ
ตามท่ีคณะกรรมการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี   สรรหา และค่าตอบแทนเสนอ จงึเห็นวา่ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น
สมควรอนมุตัิเลือกกรรมการท่ีออกตามวาระทัง้ 3  ทา่น กลบัเข้าดํารงตําแหนง่กรรมการต่ออีกวาระหนึง่    ด้วยบคุคล
ทัง้สามเป็นผู้ มีความรู้  ความสามารถ  อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินงานของบริษัท  
 

วาระที่ 6.   พจิารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  ค่าตอบแทนกรรมการ ท่ีได้รับอนมุตัิจากท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2556 
เป็นจํานวนรวม 8,000,000.- บาทตอ่ปี โดยให้คณะกรรมการบริษัท เป็นผู้จดัสรรคา่ตอบแทนให้แก่กรรมการ
แต่ละท่าน  โดยในปี 2557  บริษัทฯ มีกรรมการ รวม 7 ท่าน  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณากําหนด
ค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทฯ   ตามท่ีคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการท่ีดี  สรรหา และค่าตอบแทน
เสนอ โดยได้พิจารณาถึงความเหมาะสมกับภาระหน้าท่ี ขอบเขตของบทบาทและความรับผิดชอบ รวมถึง
ความสมเหตุสมผลกับประโยชน์ท่ีได้รับจากกรรมการ เพ่ือจูงใจและรักษากรรมการท่ีมีคุณภาพตามท่ี
ต้องการ คณะกรรมการ จึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ
เพิ่มเป็นจํานวนเงินรวม 10,000,000.- บาทตอ่ปี   
 
ทัง้นี  ้รายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนเป็นรายบุคคล รวมทัง้ขอบเขตหน้าท่ีความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการท่ีดี สรรหา และ
คา่ตอบแทน ปรากฏในรายงานประจําปี 2556 หน้า 175 และ หน้า 176 ตามลําดบั 
 
ความเหน็คณะกรรมการ เห็นว่าท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นสมควรท่ีจะอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ เป็น
จํานวนเงินรวม 10,000,000.- บาทต่อปี โดยให้คณะกรรมการบริษัทฯ   เป็นผู้ จัดสรรค่าตอบแทนให้แก่
กรรมการแตล่ะทา่น   
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วาระที่ 7.  พจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 ซึง่กําหนดให้ท่ี
ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีและกําหนดค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี และโดยการเสนอ
ความเห็นจากคณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น
พิจารณาอนมุติัให้แตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีจาก บริษัท สํานกังาน เอนิส์ท แอนด์ ยงั จํากดั ตามรายช่ือตอ่ไปนี ้เป็น
ผู้สอบบญัชีของบริษัท และบริษัทย่อย ประจําปี 2557  โดยกําหนดให้ผู้สอบบญัชีคนใดคนหนึ่งต่อไปนีเ้ป็น
ผู้ ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และในกรณีท่ีผู้ สอบบัญชีดังกล่าวไม่
สามารถปฏิบตัิหน้าท่ีได้ ให้บริษัท สํานกังาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จํากดั จดัหาผู้สอบบญัชีรับอนญุาตอ่ืนของ
สํานกังานทําหน้าท่ีตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทแทนผู้สอบบญัชีดงักลา่วนีไ้ด้ 

 
  1.   นางสาวศิราภรณ์ เอือ้อนนัต์กลุ  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 3844 หรือ 
        (เป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทตัง้แต่ปี 2555 เป็นระยะเวลารวม  2  ปี)  
  2.   นางชลรส  สนัติอศัวราภรณ์  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4523 หรือ 
        (เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทมาตัง้แตปี่  2555  เป็นระยะเวลารวม  2  ปี) 
  3.   นางสาววราพร  ประภาศิริกลุ  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี  4579         

      (เสนอเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทในปีแรก) 
 
 ผู้ สอบบัญชีได้เสนอค่าบริการสอบบัญชีเฉพาะของบริษัทฯ ประจําปี  2557  เป็นเงินจํานวนรวม  

1,020,000.-บาทตอ่ปี เพิ่มขึน้จํานวน 70,000.-บาท จากคา่ตอบแทนในปี 2556 ซึง่มีจํานวน 950,000.-บาท 
นอกจากนีย้งัเสนอตวัเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทย่อยทัง้ 3  แห่งของบริษัทฯ คือ บริษัท โทเทิล  อินดสัเตรียล 
เซอร์วิสเซส จํากดั บริษัท เอส จี แลนด์ จํากดั  และบริษัท วีเอสเอสแอล เอ็นเตอร์ไพรส์ จํากดั ทัง้นี ้ค่าสอบ
บัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อยสําหรับปี 2557 เพิ่มขึน้จํานวน 535,000.- บาท รวมเป็นจํานวนเงิน 
2,380,000.- บาทตอ่ปี   

 
จากประสบการณ์ในการตรวจสอบบริษัทจดทะเบียนหลายแห่ง  บริษัท สํานกังาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จํากดั 
เป็นท่ียอมรับ และมีความน่าเช่ือถือทัง้ในประเทศและต่างประเทศ  มีผลงานดี มีบคุลากรท่ีเพียงพอ ซึง่จะทํา
ให้มาตรฐานการตรวจสอบบญัชีของบริษัทอยู่ในระดบัสากล ตลอดจนไม่มีความสมัพนัธ์หรือรายการท่ีอาจ
ก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท นอกจากนัน้ยังไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทย่อย/
ผู้บริหาร/ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่วแต่อยา่งใด   
 
สําหรับคา่บริการอ่ืน (Non-Audit Services Fee) ในรอบปีบญัชี ท่ีผ่านมา บริษัทไมมี่การรับบริการอ่ืน
จากบริษัทสอบบญัชีท่ีผู้สอบบญัชีสงักดั 
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ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัท โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นควร
เสนอให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นแตง่ตัง้ให้ นางสาวศิราภรณ์ เอือ้อนนัต์กลุ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 3844 และ/
หรือ นางชลรส สนัติอศัวราภรณ์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4523 และ/หรือ นางสาววราพร ประภาศิริกุล 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี  4579 บริษัท สํานกังาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท
ประจําปี 2557 โดยกําหนดคา่ตอบแทน จํานวน  2,380,000.-บาทตอ่ปี   

 
วาระที่ 8. พจิารณาอนุมัติเปล่ียนแปลงราคาใช้สิทธิและอัตราส่วนการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้น

สามัญของบริษัทครัง้ที่ 3 (TFD-W3) ตามที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมวิสามัญผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2557 
เม่ือวันที่ 30 มกราคม 2557 

 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล  ตามท่ีท่ีประชุมวิสามัญผู้ ถือหุ้น ครัง้ท่ี 1/2557 ซึ่งประชุมเม่ือวนัท่ี 30 มกราคม 

2557 ได้มีมติอนมุติัให้ออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทนุให้แก่นกัลงทนุทัว่ไป (Public Offering) รวมทัง้
ให้ออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้ นสามัญของบริษัท ครัง้ท่ี 3 (“ใบสําคัญแสดงสิทธิ        
ครัง้ท่ี 3” หรือ “TFD-W3”) ให้แก่ (i) นกัลงทนุทัว่ไปท่ีได้จองซือ้หุ้นสามญัเพิ่มทนุในอตัราส่วน 10 หุ้น ต่อ 1 
หน่วยของใบสําคญัแสดงสิทธิครัง้ท่ี 3 (10 หุ้นเพิ่มทุนใหม่ได้รับการจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้น
สามญัของบริษัท 1 หน่วย) (กรณีมีเศษให้ปัดทิง้) โดยไม่คิดมลูค่า และ (ii) ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตาม
สดัส่วนการถือหุ้น (“Rights Offering”) โดยไม่คิดมลูค่า ในสดัส่วน 10 หุ้นเดิม ต่อ 1 หน่วยของใบสําคญั
แสดงสิทธิครัง้ท่ี 3 รวมทัง้ได้กําหนดราคาใช้สิทธิของใบสําคญัแสดงสิทธิ ครัง้ท่ี 3 ในราคา 6.30 บาท ความ
ละเอียดทราบแล้วนัน้ 

 
เน่ืองด้วย การขออนุญาตออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนรวมทัง้ใบสําคัญแสดงสิทธิ ครัง้ท่ี 3 ให้แก่   
นกัลงทุนทั่วไป (Public Offering) กับสํานกังานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
(“สํานักงาน ก.ล.ต”) อาจต้องใช้ระยะเวลานาน ซึ่งราคาตลาดของหุ้ นสามัญของบริษัทอาจมีการ
เปลี่ยนแปลงไปมาก  

 
 นอกจากนี  ้ในระหว่างเวลาท่ีบริษัทยังไม่ได้รับการอนุญาตจากสํานักงาน ก.ล.ต. ข้างต้น ซึ่งอาจมีผู้ ถือ

ใบสําคญัแสดงสิทธิครัง้ท่ี 2 (TFD-W2) ได้ทําการใช้สิทธิแปลงสภาพเป็นหุ้นสามญั ทําให้จํานวนหุ้นท่ี
ออกจําหนา่ยแล้วทัง้หมดของบริษัทมีจํานวนเพ่ิมขึน้ จงึมีความจําเป็นต้องเปลี่ยนแปลงอตัราสว่นการจดัสรร
ใบสําคญัแสดงสิทธิ ครัง้ท่ี 3 ท่ีได้รับอนมุตัิจากท่ีประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ท่ี 1/2557 เพ่ือให้สอดคล้องกบั
จํานวนหุ้นท่ีออกจําหน่ายแล้วทัง้หมดของบริษัทในกรณีท่ีผู้ ถือใบสําคญัแสดงสิทธิครัง้ท่ี 2 (TFD-W2) ได้ใช้
สทิธิซือ้หุ้นสามญัของบริษัทครบเต็มจํานวน  
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 ความเหน็คณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่าท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นสมควรอนมุติัเปล่ียนแปลง

ราคาใช้สิทธิและอตัราส่วนการจัดสรรใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทครัง้ท่ี 3 (TFD-W3) 
ตามท่ีได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมวิสามัญผู้ ถือหุ้น ครัง้ท่ี 1/2557 เม่ือวันท่ี 30 มกราคม 2557 โดยมี
รายละเอียดดงันี ้

 
(1) เปลี่ยนแปลงราคาใช้สิทธิท่ีกําหนดไว้ จากเดิม  “6.30” บาท เป็น “ราคาไม่ต่ํากว่าร้อยละ 90 ของราคา

ปิดถวัเฉล่ียของหุ้นในตลาดหลกัทรัพย์ฯ ย้อนหลงั 7 วนัทําการติดต่อกนัก่อนวนักําหนดราคาเสนอขาย 
ซึ่งวันกําหนดราคาเสนอขายได้แก่วันแรกท่ีเสนอขายต่อผู้ ลงทุน” (การกําหนดราคาใช้สิทธิใหม่จะ
ดําเนินการหลงัจากท่ีสํานกังาน ก.ล.ต. ได้อนุญาตให้บริษัทออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนและ
ใบสําคญัแสดงสิทธิ ครัง้ท่ี 3 ตอ่นกัลงทนุทัว่ไปแล้ว)  

(2) เปลี่ยนแปลงอตัราสว่นการจดัสรรใบสําคญัแสดงสทิธิ ครัง้ท่ี 3 ดงันี ้

(i) สําหรับการเสนอขายให้แก่นกัลงทุนทัว่ไปท่ีได้จองซือ้หุ้นเพิ่มุทน ให้เปลี่ยนแปลงจากเดิม ใน
อตัราส่วน 10 หุ้นต่อ 1 หน่วยของใบสําคัญแสดงสิทธิครัง้ท่ี 3  เป็น ในอัตราส่วน 12 หุ้นต่อ 1 
หน่วยของใบสําคญัแสดงสทิธิครัง้ท่ี 3 (12 หุ้นเพิ่มทนุใหม่ได้รับการจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิครัง้
ท่ี 3 ของบริษัท 1 หน่วย) (กรณีมีเศษให้ปัดทิง้) 

(ii) สําหรับการเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้ นเดิม ให้เปลี่ยนแปลงจากเดิม ในอตัราส่วน 10 หุ้นเดิมต่อ 1 
หน่วยของใบสําคัญแสดงสิทธิครัง้ท่ี 3 เป็น ในอัตราส่วน 12 หุ้นเดิมต่อ 1 หน่วยของใบสําคัญ
แสดงสิทธิครัง้ท่ี 3 (กรณีมีเศษให้ปัดทิง้) 

โดยอตัราสว่นการจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิครัง้ท่ี 3 (TFD-W3) ท่ีเปลี่ยนแปลงใหม่นีจ้ะเป็นอตัราสว่น
ท่ีเพียงพอสําหรับจดัสรรให้กบัผู้ ถือหุ้นเดิมทัง้หมดในกรณีท่ีผู้ ถือใบสําคญัแสดงสิทธิครัง้ท่ี 2 (TFD-W2) 
ได้ใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญัของบริษัทครบเต็มจํานวน 

 

 
วาระที่ 9.   เร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
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ทัง้นี  ้บริษัทกําหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้ นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมและออกเสียงในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น 
ประจําปี 2557 (Record Date) ในวนัท่ี  11  เมษายน  2557  และรวบรวมรายช่ือผู้ ถือหุ้นตามมาตรา 225 
ของพระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์ฯ พ.ศ. 2535 (แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2551) โดยวิธีปิดสมดุทะเบียนพกัการโอน
หุ้น ในวนัท่ี 16  เมษายน 2557 และกําหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 12 
พฤษภาคม 2557  และรวบรวมรายช่ือผู้ ถือหุ้นตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์ฯ พ.ศ. 2535 
(แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2551) โดยวิธีปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหุ้นในวนัท่ี 14 พฤษภาคม 2557 และกําหนด
จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 23 พฤษภาคม 2557 

 
อนึ่ง  ท่านผู้ ถือหุ้นท่านใดประสงค์แต่งตัง้บุคคลอ่ืน หรือกรรมการอิสระ ให้เป็นผู้ รับมอบฉันทะเพ่ือเข้าร่วม
ประชมุและออกเสียงแทนตนในการประชมุครัง้นี ้ โปรดกรอกข้อความ ลงลายมือช่ือและประทบัตราสําคญั 
(ถ้ามี) ติดอากรแสตมป์ 20 บาท ในหนงัสือมอบฉนัทะ (สิ่งท่ีส่งมาด้วย 5.5) และให้นําหนงัสือมอบฉันทะ
ดังกล่าวพร้อมเอกสารและหลักฐานท่ีต้องนํามาแสดงในวันประชุม (สิ่งท่ีส่งมาด้วย 5.4) ใส่ลงในซอง
จดหมายตอบรับท่ีทางบริษัทแนบมาให้ สง่มายงัเลขานกุารบริษัท เพ่ือตรวจสอบก่อนวนัประชมุ ไม่น้อยกว่า 
1 วนั หรือแสดง ณ สถานท่ีประชมุและย่ืนตอ่เจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายก่อนเร่ิมประชมุ 

  
        โดยคําสัง่ของคณะกรรมการ 

                                                                                                             
   (นางสริิพร  ป่ินประยงค์) 

                                   เลขานกุารบริษัท 


